
ソ
チ
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
が
終
わ

り
ま
し
た
。
各
競
技
の
ル
ー
ル

は
、
日
本
が
優
勢
に
な
る
と
何

故
か
良
く
変
わ
り
ま
す
。

Ｔ
Ｐ
Ｐ
も
同
じ
、
対
米
経
済
ル
ー

ル
で
す
。
こ
れ
は
日
本
が
強
く

な
っ
た
か
ら
で
は
有
り
ま
せ
ん
。

ど
う
も
戦
後
の
植
民
地
で
家
畜

を
太
ら
せ
、
自
国
の
た
め
し
ゃ

ぶ
り
尽
く
す
よ
う
で
す
。

こ
れ
に
迎
合
す
る
一
定
の
勢
力

が
国
内
に
あ
る
の
も
事
実
で
す
。

事
業
不
振
の
会
社
が
順
調
な

会
社
に
な
ぜ
順
調
か
説
明
を
聞

き
見
習
っ
た
と
し
て
も
、
殆
ど

役
に
立
た
な
い
は
ず
で
す
。

こ
れ
は
ど
ん
な
業
界
で
あ
っ
て

も
、
ま
ず
資
質
を
含
め
時
期
も

全
て
、
環
境
が
違
い
ま
す
。

気
合
は
学
ぶ
と
し
て
も
普
遍
的

な
法
則
自
体
は
常
識
的
で
あ
り
、

新
し
い
物
を
求
め
て
も
無
い
に

等
し
い
。

言
え
る
こ
と
は
、
有
名
な
論

理
に
、
経
営
と
は
結
果
（
目
的
）

か
ら
始
め
、
そ
れ
に
到
達
す
る

た
め
に
出
来
る
限
り
の
こ
と
を

す
る
こ
と
で
あ
る
。

こ
の
目
指
す
目
的
に
、
人
間
の

心
根
善
き
美
的
な
感
覚
が
問
わ

れ
、
経
営
は
ア
ー
ト
だ
と
良
く

言
わ
れ
ま
す
。

目
標
は
高
け
れ
ば
高
い
ほ
ど
良

い
と
言
え
ま
す
。

「
天
国
に
行
く
た
め
の
最
良
な

方
法
は
、
地
獄
に
行
く
道
を
熟

知
す
る
こ
と
で
あ
る
」
と
マ
キ
ャ

ベ
リ
が
言
っ
て
い
ま
す
。

現
在
地
と
目
的
地
が
な
い
地

図
を
持
ち
冬
山
に
入
る
よ
う
な

も
の
で
す
。

ホ
ワ
イ
ト
ア
ウ
ト
の
状
況
で
あ
っ

て
も
、
雪
崩
で
装
備
の
す
べ
て

を
失
っ
て
も
地
図
か
コ
ン
パ
ス

が
あ
れ
ば
行
く
先
に
希
望
が
見

え
ま
す
。

た
と
え
地
図
が
違
っ
て
い
て
も

方
向
の
共
有
と
意
志
の
力
で
助

か
る
気
力
を
持
ち
た
い
。

本
来
経
営
と
は
、
本
を
読
む
の

と
は
逆
で
す
。
終
わ
り
か
ら
始

め
、
組
み
立
て
る
も
の
で
す
。

結
果
で
あ
る
会
社
の
業
績
は
長

期
に
渡
る
成
長
の
実
績
で
す
。

終
わ
り
を
リ
ア
ル
に
、
絵
に
見

え
る
ま
で
書
い
て
い
る
人
は
、

従
業
員
を
含
め
て
、
果
た
し
て

ど
れ
だ
け
い
る
で
し
ょ
う
か
。

殆
ど
い
な
い
と
思
え
る
の
で
す
。

そ
も
そ
も
儲
け
の
た
め
、
続
け

る
た
め
だ
け
に
、
始
め
た
の
で

は
無
い
は
ず
で
す
。

新
た
な
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
を

構
築
で
き
れ
ば
、
儲
け
が
つ
い

て
き
ま
す
。
し
か
し
俗
人
の
私

達
に
は
簡
単
で
有
り
ま
せ
ん
。

問
題
点
を
全
員
で
共
有
し
、
解

決
法
を
考
え
成
功
に
変
え
て
い

く
合
意
が
出
来
な
け
れ
ば
、
答

え
が
透
け
て
き
ま
す
。
経
営
は

関
係
者
を
含
め
チ
ー
ム
ワ
ー
ク

で
行
う
筈
で
す
。

社
員
を
含
め
自
分
の
将
来
を

築
く
た
め
に
し
な
け
れ
ば
、
誰

か
が
す
る
の
で
は
無
い
の
で
す
。

こ
れ
は
根
源
は
人
任
せ
の
無
責

任
な
集
合
体
だ
か
ら
で
、
そ
も

そ
も
成
り
行
き
で
、
成
る
よ
う

に
な
っ
て
い
く
の
で
す
か
ら
、

業
績
不
振
の

結
果
は
全
て

自
業
自
得
と

言
え
ま
せ
ん

か
。
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な
ぜ
自
社
の
業
績
が
長
期
に

渡
っ
て
改
善
し
な
い
の
か
説
明

で
き
な
い
で
し
ょ
う
。

平
成
以
来
デ
フ
レ
の
過
程
に
翻

弄
さ
れ
て
い
る
た
め
で
し
ょ
う

か
。
こ
ん
な
会
社
の
多
く
は
変

革
（
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
）
が

な
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
会
社

で
見
え
な
い
「
見
え
る
化
」

に
遅
れ
、
「
話
せ
る
化
」
の
資

本
の
効
率
化
に
程
遠
い
の
が
弱

点
で
す
。

売
上
や
資
産
が
停

滞
し
負
債
が
右
上
が
り
で
す
。

売
上
は
社
長
が
し
て
い
る
と
錯

覚
さ
れ
て
い
る
方
が
お
い
で
る

も
の
で
す
が
、
従
業
員
で
す
。

社
長
の
す
べ
き
こ
と
は
目
標
を

掲
げ
従
業
員
の
雇
用
と
生
活
を

守
り
、
債
務
を
縮
小
し
資
産

（
現
金
）
を
増
や
す
こ
と
で
す
。

そ
の
た
め
に
何
が
必
要
な
の
か

分
か
っ
て
い
な
い
の
だ
と
思
う
。

中
長
期
的
な
目
標
も
語
ら
れ
ず
、

聞
い
た
こ
と
は
有
り
ま
せ
ん
。

真
の
ア
ス
リ
ー
ト
は
金
メ
ダ

ル
を
目
指
し
ま
す
。
目
標
の
な

い
選
手
は
存
在
し
な
い
。
即
時

退
場
す
べ
き
で
あ
り
ま
す
。

環
境
に
翻
弄
さ
れ
、
税
金
以

前
の
会
社
が
多
く
存
在
し
ま
す
。

力
に
当
事
務
所
が
な
り
得
て
い

な
い
明
ら
か
な
証
明
で
す
。

「
税
金
は
利
益
の
カ
ス
」
で
す
。

カ
ス
も
払
え
な
い
社
長
は
、

企
業
人
と
し
て
の
問
題
を

自
覚
し
て
な
い
。

利
益
は
本
当
の
実
力
で
な
く
時

代
の
運
。
謙
虚
さ
も
大
切
で
す
。

払
お
う
と
し
な
い
の
は
「
反
社

会
的
」
と
反
省
す
べ
き
で
し
ょ

う
。
そ
の
前
に
相
応
し
い
政
府

か
と
問
わ
れ
ま
す
が
・
。


