
今
私
た
ち
は
「
次
第
に
断
ち

い
か
な
く
な
る
か
も
知
れ
な
い
」

不
安
の
中
に
い
る
の
で
は
と
時

折
思
っ
て
し
ま
う
。

将
来
の
生
活
が
大
丈
夫
と
言
い

切
れ
な
い
確
信
を
持
て
な
い

「
不
安
」
ど
こ
ろ
で
は
な
い
時

代
、
急
速
に
奈
落
に
落
ち
て
い

く
未
曽
有
の
時
代
が
、
目
前
に

来
て
い
る
の
で
は
な
い
だ
ろ
う

か
。

寄
る
べ
き
有
限
の
自
然
や
資
源
、

環
境
を
消
費
し
破
壊
し
て
、
ど

ん
な
時
代
よ
り
将
来
不
安
に
怯

え
は
じ
め
、
多
数
の
人
々
が
自

分
だ
け
の
自
己
防
衛
に
躍
起
に

な
っ
て
き
た
よ
う
な
気
が
し
ま

す
。

地
上
の
ど
ん
な
大
国
も
利
己
的

な
世
界
観
で
す
。

ど
こ
か
の
国
の
選
挙
に
お
い
て

も
、
綺
麗
ご
と
を
並
べ
自
分
の

立
場
を
守
る
こ
と
し
か
考
え
な

い
近
代
社
会
は
、
守
銭
奴
の
発

想
が
善
で
あ
る
概
念
が
最
優
先

し
て
い
る
。

労
働
と
は
伝
統
的
に
、
良
い
仕

事
を
し
て
富
と
名
声
を
得
て
い

く
労
働
観
が
表
向
き
に
消
滅
し

た
の
で
は
な
い
か
。

人
は
良
い
仕
事
と
は
何
か
の
本

質
的
な
問
に
、
常
に
答
え
を
持
っ

て
い
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

つ
い
こ
の
間
ま
で
、
終
身
雇
用

と
年
功
序
列
賃
金
の
下
で
安
定

し
た
生
活
設
計
が
で
き
ま
し
た

が
、
前
の
小
泉
・
竹
中
平
蔵
ラ

イ
ン
で
、
公
然
と
米
主
導
の
ル
ー

ル
に
勝
手
に
変
え
、
こ
れ
ま
で

の
日
本
人
の
生
活
や
労
働
を
見

事
に
破
壊
し
ま
し
た
。

抵
抗
勢
力
の
「
悪
」
に
回
る
こ

と
を
嫌
い
世
界
標
準
を
人
々
が

受
け
入
れ
、
政
権
を
選
択
し
た

の
で
す
。

ア
ベ
氏
を
含
め
て
主
導
権
を
取
っ

た
も
の
が
「
善
」
の
社
会
ル
ー

ル
で
、
多
く
の
人
が
自
己
防
衛

に
走
る
回
る
米
国
に
従
う
形
、

心
身
共
に
完
璧
な
従
属
国
が
整
っ

た
の
で
す
。

常
に
降
り
る
「
は
し
ご
」
の
用

意
を
忘
れ
て
は
い
け
な
い
。

現
代
は
機
械
や
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
ー

が
で
き
な
い
仕
事
を
、
ど
れ
だ

け
出
来
る
か
に
、
会
社
や
個
人

が
問
わ
れ
て
い
ま
す
。

こ
れ
は
人
間
が
出
来
る
「
創
造

性
」
で
す
。

ど
れ
だ
け
発
揮
す
る
か
が
今
後

の
課
題
で
し
ょ
う
。

従
前
の
や
り
方
や
仕
方
で
成
果

が
な
く
改
善
し
な
い
と
す
れ
ば
、

多
く
の
失
敗
を
覚
悟
し
、
経
験

を
積
み
重
ね
僅
か
で
も
明
日
に

繋
げ
る
。

そ
れ
ぞ
れ
が
自
分
だ
け
の
法
則

で
目
的
と
目
標
と
時
間
を
決
め
、

ト
ラ
イ
し
進
化
と
発
展
を
作
り

出
す
し
か
な
い
の
で
す
。

い
ず
れ
に
し
て
も
、
チ
ャ
ン
ス

は
常
に
取
り
に
行
く
も
の
で
、

与
え
ら
れ
る
も
の
は
常
に
ピ
ン

チ
で
す
か
ら
、
即
応
時
に
直
観

的
思
考
の
選
択
に
従
う
。
先
送

り
は
損
得
の
判
断
が
優
先
す
る
。

結
果
は
、
そ
れ
ぞ
れ
「
運
」
が

決
め
る
の
で
す
。

そ
れ
し
か
弱
肉
強
食
の
生
存
競

争
社
会
で
生
き
抜
く
す
べ
を
、

今
の
と
こ
ろ
持
ち
合
わ
せ
て
い

ま
せ
ん
。
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「
頑
張
れ
ば
夢
が
か
な
う
」

は
ど
ん
な
に
努
力
を
し
て
も
で

き
な
い
嘘
で
あ
る
。

個
人
も
会
社
も
社
会
や
国
家
も

成
功
の
奢
り
が
、
後
に
失
敗
に

繋
が
っ
て
い
く
。

決
断
や
選
択
は
、
損
得
よ

り
美
や
善
悪
判
断
が
最
優

先
し
、
経
験
を
積
み
重
ね

た
五
感
や
直
感
か
ら
来
る
感
覚
、

言
語
（
理
論
）
化
し
に
く
い
一

瞬
の
判
断
が
正
し
い
こ
と
が
多

い
と
思
う
。

一
般
的
な
常
識
に
従
う
こ
と
で

は
な
い
。

部
品
化
さ
れ
た
「
労
働
力
」

派
遣
、
パ
ー
ト
、
契
約
、
非
正

規
の
絶
対
多
数
の
低
賃
金
労
働

者
は
、
夢
を
持
て
る
社
会
で
あ

る
は
ず
が
な
い
。

生
産
と
消
費
の
拡
大
、
右
肩
上

が
り
の
時
代
を
生
き
た
人
々
が
、

「
人
並
」
を
手
に
入
れ
た
か
も

し
れ
な
い
が
、
幸
せ
な
生
を
手

に
入
れ
た
と
は
ど
う
し
て
も
思

え
な
い
。

企
業
社
会
に
生
き
る
人
た
ち
は
、

強
く
大
き
い
も
の
に
従
い
、
安

定
を
求
め
て
そ
の
代
償
が
市
場

原
理
主
義
の
「
競
争
社
会
」
が

覆
い
尽
く
し
、
何
の
た
め
に
働

く
の
か
分
か
ら
な
い
、
過
労
自

殺
を
生
む
社
会
を
創
出
し
、
人

間
の
働
く
目
的
と
役
割
が
何
な

の
か
、
見
え
に
く
い
社
会
状
況

を
作
り
出
し
ま
し
た
。

経
営
者
の
皆
さ
ん
は
仕
事
を
通

じ
て
何
を
し
た
い
の
で
し
ょ
う
。

事
業
の
発
展
、
社
会
貢
献
で
し
ょ

う
。

結
果
が
経
常
利
益
で
し
た
ら
暦

年
赤
字
は
「
失
敗
」
で
し
ょ
う
。


